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Qué verguenza: Los sindicatos dicen que son 75%... y gobierno un 15
Escrito por tucapital.es - 08/06/2010 11:59
_____________________________________

¿Quién mentirá más? 

Qué vergüenza, parece que vivimos en 2 mundos diferentes, así nos va: 

Mientras que la secretaria de Estado de la Función Pública, Consuelo Rumí, ha cifrado en el 15,94% el
seguimiento de la huelga en el turno de noche, UGT y CCOO daban un dato del 80% de seguimiento en
esas mismas horas. 

Salu2.

============================================================================

Re:  Qué verguenza: Los sindicatos dicen que son 75%... y gobierno un 15
Escrito por andreseljedi - 08/06/2010 12:15
_____________________________________

Eso estaba claro que iba a pasar. Si no se ponen de acuerdo de medidas buenas para los trabajadores,
van a coincidir en esto. 
Y eso que esta vez lo tienen mucho más fácil, que cuando es una manifestación que se calcula “ a ojo”.
Solo tienen que ver la gente que se ha apuntado a la huelga. 

Esto nos demuestra que cada sector solo cuenta lo que les interesa, y la objetividad brilla por su
ausencia.

============================================================================

Re:  Qué verguenza: Los sindicatos dicen que son 75%... y gobierno un 15
Escrito por tucapital.es - 08/06/2010 12:25
_____________________________________

Efectivamente, se podría calcular exáctamente cuánta gente han ido a la huegla, sólo hay que mirar la
seguridad social para determinar quién cotiza el día de hoy y quién no cotiza. 

Salu2.

============================================================================

Re: Qué verguenza: Los sindicatos dicen que son 75%... y gobierno un 15
Escrito por Tamerlan - 08/06/2010 12:32
_____________________________________

Yo estoy trabajando en estos momentos en un Centro de Salud, y aquí sólo falta poner la pancarta
aquella de Alfredo Landa en "Lleno por favor" en un capítulo sobre una huelga general que decía: 
"Hoy aquí se trabaja. Viva España. Firmado: El jefe" 
Y es que yo no echo en falta a nadie. Todo Dios está currando. Saludos.
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============================================================================

Re: Qué verguenza: Los sindicatos dicen que son 75%... y gobierno un 15
Escrito por juanu65 - 08/06/2010 13:34
_____________________________________

¿Y es que esperaban algo diferente? Si los sindicatos dicen que el 80%, para ellos la victoria. Si el
Gobierno dice el 16%, para ellos la victoria. Los funcionarios somos los que perdemos. Educación. Mi
Centro. 50%. Por mi experiencia, en Educación mucho menos del 50%. En algunos Centros de trabajo
no se ha querido recibir a los liberados sindicales. Este es el problema. Muchos funcionarios estamos
en contra de las medidas del Gobierno pero bajo ningún concepto vamos a hacerles el juego a los
sindicatos. Atención a las próximas elecciones sindicales. Eso si va a hacer pupa a algunos liberados
de todo.

============================================================================

Re: Qué verguenza: Los sindicatos dicen que son 75%... y gobierno un 15
Escrito por andreseljedi - 08/06/2010 13:59
_____________________________________

Pues yo veo todo con absoluta normalidad. El transporte, la sanidad (donde me han dado cita y me han
confirmado que trabajaban casi al 100%) y en los colegios e institutos, donde la huelga ha sido muy
poco secundada. 

Si esto se confirma, es un fracaso de los sindicatos, y confirma que la mayoría de los funcionarios, no
han protestado contra los recortes. 
De los funcionarios que conozco, apenas un 10% han hecho huelga, con lo que se confirma que sin
estar 100% de acuerdo con las medidas, las han asumido, sin hacer todo el revuelto y escándalo que
han hecho los sindicatos y algunos funcionarios en foros, llegando incluso a descalificar a los que no
pensaban igual. 

Han demostrado un grado muy alto de responsabilidad.

============================================================================

Re: Qué verguenza: Los sindicatos dicen que son 75%... y gobierno un 15
Escrito por Gonzalo - 08/06/2010 14:17
_____________________________________

Me vais a perdonar pero creo que confundís conceptos. 

Desde mi punto de vista,naturalmente,que los funcionarios secunden o no la huelga no depende de lo
de acuerdo que se esté con las medidas adoptadas por el Gobierno(que ya os aseguro que casi el 100
% está en contra) sino de que muy pocos estamos dispuestos a que nos quiten un buen pico del
sueldo(aparte del estipulado por Real Decreto) para conseguir ¿qué?: NADA. 

Señalar otro detalle,en algunos ámbitos de la Administración,los servicios mínimos establecidos
requieren más efectivos que los días de trabajo "normales" con lo que... 

Saludos
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============================================================================

Re: Qué verguenza: Los sindicatos dicen que son 75%... y gobierno un 15
Escrito por claudiuskan - 08/06/2010 16:44
_____________________________________

Gonzalo, ahí le has dado. 
Por dónde me muevo en el sector sanitario la ha secundado a menos del 1%, la admin general del
estado +- al 50%, la admo. autonómica al 60%+-, la admo local al 30%+-, el de educación al 40-45% +- 

El pensamiento del día es el que ha dicho Gonzálo. 
De hecho, en muchos sectores no críticos yo si fuera 'el presi' me hubiera alegrado de ahorrar un pico
de salario, más líquido para dar la imagen a la merkel y sarcosi. 

Qué tristeza de país...

============================================================================

Re: Qué verguenza: Los sindicatos dicen que son 75%... y gobierno un 15
Escrito por Neo - 08/06/2010 17:09
_____________________________________

Existe una esplicación para las diferencias tan abismales. 

El gobierno cuenta los servicios mínimos como personas que no están en huelga, al fin y al cabo están
trabajando. 

Los sindicatos, cuentan los servicios mínimos, como personas que queriendo hacer la huelga, no puede
hacerla por que están de mínimos. 

Por eso, si en una oficina de 10 personas, hay 4 de mínimos, 3 de huelga y 3 trabajando, para el
gobierno, habrá secundado la huelga el 30 %, y para los sindicatos el 70 %. 

En cuanto a lo que dice "TuCapital" de comprobarlo a través de la cotización de la Seguridad Social,
tampoco funciona, porque hoy todos los funcionarios cotizarán a la Seguridad Social. La diferencia es
que si estás trabajando, lo pagará la Administración, y si estás de huelga, te lo descontarán de tu
nómina y lo pagarás tú.

============================================================================

Re: Qué verguenza: Los sindicatos dicen que son 75%... y gobierno un 15
Escrito por tucapital.es - 08/06/2010 17:19
_____________________________________

Umm, según tengo entendido ese día NO se cotiza a la seguridad social, y las empresas así lo notifican
a la seguidad social. 

De hecho, si no recuerdo mal, aparece incluso una baja y una alta en tu historia laboral si has hecho
huelga algún día. 
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Salu2.

============================================================================

Re: Qué verguenza: Los sindicatos dicen que son 75%... y gobierno un 15
Escrito por Neo - 08/06/2010 17:28
_____________________________________

Por experiencia te lo digo, y por eso descuentan tanto si haces la huelga. 

Te descuentan tu sueldo bruto del día, más la cotización a la Seguridad Social, mas la parte
proporcional a las pagas extras. 

De esa forma se evitan darte de baja y alta por un día.

============================================================================

Re: Qué verguenza: Los sindicatos dicen que son 75%... y gobierno un 15
Escrito por tucapital.es - 08/06/2010 17:57
_____________________________________

Pero ese día, tú no cotizas a la seguridad social.  

Es un día que estás dado de baja de la seguridad social y la empresa no te paga por ello, pero tú
tampoco. 

De hecho, en Comfia aparece una consulta relativa a este punto: 

- http://www.comfia.net/faq/html/419.html 

Salu12

============================================================================

Re: Qué verguenza: Los sindicatos dicen que son 75%... y gobierno un 15
Escrito por Mlp - 08/06/2010 18:47
_____________________________________

Gonzalo tiene mucha razón. No secundar esta huelga no significa que hayamos "asumido" la bajada. 
- En Educación, las fechas son pésimas: cambiar un examen fijado hace meses supone desestabilizar
el calendario de un montón de alumnos y alumnas que no tienen ninguna culpa de que el gobierno tire
por la vía más fácil. 
- Las posibilidades de que se anule el Real Decreto son cero. 
- La repercusión social sería nula: los servicios mínimos eran tan altos que, con huelga o sin ella, las
familias no se iban a ver afectadas. Con la garantía de que su adolescentes iban a estar en el centro
escolar, supervisados y recibiendo buena parte de las clases ¿alguna familia iba a sensibilizarse con la
situación del funcionariado? 
Así las cosas, ¿merece la pena regalarle a la Administración otro pico de sueldo? ¿O lo que se impone
es manifestarse, y llevar el Real Decreto ante los tribunales?
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============================================================================

Re: Qué verguenza: Los sindicatos dicen que son 75%... y gobierno un 15
Escrito por andreseljedi - 08/06/2010 19:07
_____________________________________

Gonzalo escribió: 

Desde mi punto de vista,naturalmente,que los funcionarios secunden o no la huelga no depende de lo
de acuerdo que se esté con las medidas adoptadas por el Gobierno(que ya os aseguro que casi el 100
% está en contra) sino de que muy pocos estamos dispuestos a que nos quiten un buen pico del
sueldo(aparte del estipulado por Real Decreto) para conseguir ¿qué?: NADA. 

Saludos 

Tienes razón con  que ese es el pensamiento de los funcionarios, pero entonces ¿Para que hacer
huelga? 

Con una huelga, el estado está claro que no va a cambiar de opinión, pero es la única forma de
protestar contra las medidas de una empresa, sea estatal o privada, y de valorar si las medidas son
acertadas o no.  
Sólo con los servicios mínimos, habría sido un día caótico en cualquier   institución pública, pero es que
han funcionado con relativa normalidad. 
La huelga es una medida de presión muy efectiva, pero solo si es apoyada por la mayoría. 

Si no se secunda la huelga, es como decir que no estas en contra,(aunque tal vez tampoco a favor) por
lo menos desde mi punto de vista. 

Ultimos datos: 
Según el recuento del Ejecutivo, sólo el 11,8% de los 2,5 millones de funcionarios ha secundado el paro
contra el recorte de sus salarios. UGT, CCOO y CSIF cifran el seguimiento en el 75%.

============================================================================

Re: Qué verguenza: Los sindicatos dicen que son 75%... y gobierno un 15
Escrito por Neo - 08/06/2010 20:53
_____________________________________

tucapital.es escribió: 
Umm, según tengo entendido ese día NO se cotiza a la seguridad social, y las empresas así lo notifican
a la seguidad social. 

De hecho, si no recuerdo mal, aparece incluso una baja y una alta en tu historia laboral si has hecho
huelga algún día. 

Salu2. 

He tenido que buscar las nóminas de 2008 para comprobarlo, y tienes razón. En la nómina del mes en
que haces la huelga, pagas los "Derechos pasivos" y la "Mutualidad" (el equivalente a la Seguridad
Social de los trabajadores) por todo el mes, pero meses después, una vez tramitado el expediente, te
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descuentan los días de huelga, y te abonan la parte correspondiente que pagaste por los Derechos
pasivos y mutualidad.

============================================================================

Re: Qué verguenza: Los sindicatos dicen que son 75%... y gobierno un 15
Escrito por PAB10 - 09/06/2010 10:02
_____________________________________

Si, pues como encima se atrevan a poner la huelga general este mes (aunque no creo que se atrevan),
imaginaros quien de los pocos que hicieron huelga ayer va a hacer un segundo dia de huelga para que
le quiten dos dias de sueldo en el mismo mes.

============================================================================

Re: Qué verguenza: Los sindicatos dicen que son 75%... y gobierno un 15
Escrito por PAB10 - 09/06/2010 10:06
_____________________________________

Por ultimo una curiosidad, a ver si alguien me la puede aclarar; ¿Por qué los liberados sindicales
tambien llamados piquetes ¿informativos?, si que cobran el dia de huelga?. ¿Quien se lo paga?. 
Con esto quiero decir, que si ayer hubo un 11% de seguimiento de la huelga, una gran parte de este
11% serian estos "señores" que si que cobran el dia, con lo cual el seguimiento efectivo de la misma es
muy muy muy poco.

============================================================================

Paradoja de la huelga general
Escrito por tucapital.es - 09/06/2010 10:17
_____________________________________

Hemos recibido un email que circula por internet que supuestamente lo ha escrito un funcionario
hablando sobre la paradoja de la huelga: 

Visto lo visto, a estas alturas yo no puedo dejar de plantearme quién defiende a quién, quién lucha por
quién. 
  
La primera de las paradojas de esta convocatoria es que, para protestar por una disminución salarial, se
proponga como medida una huelga en la que nos van a descontar dinero. Es como si un hijo, como
medida de protesta porque el padre le baja la paga semanal de 10 a 8 euros, dijera: “pues, ahora, para
protestar por ese recorte, no pienso gastar más que 5.” Es obvia la eficacia de la medida, porque seguro
que con esa actuación el padre se replantearía su postura y el chico conseguiría la paga de 10 euros. 
  
 La segunda de las paradojas es que el funcionariado ha sido llamado a la huelga por una clase que le
resulta extraña, lejana y hasta ajena: los sindicatos. El funcionariado le escucha, y, ante la pasividad
demostrada durante décadas en la defensa de sus derechos, pasa de sus solicitudes. Y es que hay
nueva clase social, la de los liberados sindicales, que hoy está bajo sospecha. Durante décadas han
consentido que, ante las crisis económicas que cíclicamente ha atravesado España, sus funcionarios
hayamos tenido el sueldo en el congelador durante años, unas veces en un congelador de derechas y
otras de izquierdas. Nadie vino, en la época de bonanza económica, a compensarnos por nuestras
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reiteradas pérdidas de poder adquisitivo y nuestro desprestigio profesional paralelo; tampoco nadie ha
repartido beneficios de empresa. 
  
Puede que, en el siglo XXI, debamos replantearnos la existencia de los sindicatos; puede, incluso, que
la naturaleza de los sindicatos sea esencialmente perversa  y que no pueda evitarse esa indefinición de
intereses; puesto que, por una parte, están financiados por la mano que les da de comer (los
trabajadores funcionarios) y, por otra, también por la mano que supuestamente han de morder (la
patronal: el Estado con sus subvenciones). 
  
Pero el colmo de los colmos llega cuando uno descubre que nuestros defensores sindicales, esos que
nos llaman a la huelga, no van a sufrir ningún descuento en su nómina por este evento. Porque,
precisamente cuando asisten a una huelga, ellos están trabajando. “Pá habernos matao”. 

Salu2.

============================================================================

Re:  Paradoja de la huelga general
Escrito por andreseljedi - 09/06/2010 12:36
_____________________________________

Creo que los funcionarios se están equivocando, con estas afirmaciones. 

Los sindicalistas liberados, trabajan para  el sindicato, no para el estado, con lo que si hicieran huelga,
estaría en contra del sindicato, no del estado. ¿me equivoco? 

El ejemplo, está muy mal planteado, realmente seria: 
Le bajan de 10 a 8€ la paga el padre, y el hijo, no se gasta 0.15€  en llamar al padre para  decirle  que
no está de acuerdo con la bajado, que podría dejarse de fumar en vez de bajárselo. 

Si se hace huelga, es completamente normal que no se cobre, porque sino, este país estaría 365 dias al
año de huelga. 
 Esta es una medida de presión, de demostrar que no se está de acuerdo con  ciertas medidas, y
cuando la apoyan la mayoría, es cuando realmente hace daño (en los funcionarios, dañarían al usuario
pero lo entenderían) 
Es lo que pasa cuando hay huelgas de Renfe,o Aena, que el daño es muy grande. 

No se puede decir, “estoy en contra, pero no hago huelga porque sino ese día no cobro”. 
Si es está realmente en contra, hay de defender tus derechos, aunque te rasques el bolsillo. 

Sé que me vais a echar a la hoguera los funcionarios por pensar así, pero es mi opinión. 

Abstenerse las funcionarias cerradas de mente si van a contestestar insultando.

============================================================================

Re:  Paradoja de la huelga general
Escrito por Mlp - 09/06/2010 13:03
_____________________________________
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andreseljedi escribió: 
Abstenerse las funcionarias cerradas de mente si van a contestestar insultando. 
No entiendo a quién se refiere este señor. Debe de ser a algunas de sus "amigas" funcionarias, a su
"novia" funcionaria, a su "esposa" funcionaria (no juzgaré la poligamia de la que hace gala) o a su
"madre" fundionaria. Yo, en este foro, he leído pocos insultos: suelen proceder de don Andrés. Nunca
he leído un solo insulto emitido por una funcionaria.

============================================================================

Re: Paradoja de la huelga general
Escrito por Mlp - 09/06/2010 13:18
_____________________________________

tucapital.es escribió: 
Puede que, en el siglo XXI, debamos replantearnos la existencia de los sindicatos 
No creo que sea para tanto. Se les pueden achacar muchos defectos, se puede cuestionar su
financiación, se les puede acusar de actuar tarde y mal... pero, si con ellos estamos como estamos, no
quiero imaginarme el panorama si no existieran.

============================================================================

Re:  Paradoja de la huelga general
Escrito por andreseljedi - 09/06/2010 13:27
_____________________________________

Mlp escribió: 

No entiendo a quién se refiere este señor. Debe de ser a algunas de sus "amigas" funcionarias, a su
"novia" funcionaria, a su "esposa" funcionaria (no juzgaré la poligamia de la que hace gala) o a su
"madre" fundionaria. Yo, en este foro, he leído pocos insultos: suelen proceder de don Andrés. Nunca
he leído un solo insulto emitido por una funcionaria. 

En tu linea Mlp. 
Argumentando,analizando y aportando al tema del hilo. 

Para decir eso, mejor no haber dicho nada. 
La próxima vez, curratelo un poco más y aporta algo al hilo. 

A propósito el sindicato de los empleados públicos CSI-CSIF ha roto relaciones con CCOO y UGT, a
quienes acusa de utilizar la movilización como "un ensayo para una huelga general" y de desentenderse
de los verdaderos intereses de los empleados públicos.

============================================================================

Re:  Paradoja de la huelga general
Escrito por PAB10 - 09/06/2010 13:29
_____________________________________

andreseljedi escribió: 
Creo que los funcionarios se están equivocando, con estas afirmaciones. 
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Los sindicalistas liberados, trabajan para  el sindicato, no para el estado, con lo que si hicieran huelga,
estaría en contra del sindicato, no del estado. ¿me equivoco? 

Que yo sepa a los sindicalistas liberados los paga su empresa, en la cual estan contratados, sea esta el
Estado, si es funcionario o la empresa privada que tiene la desgracia de pagarles por no hacer nada
productivo, por culpa de una ley que obliga a "mantener" a uno de estos mangutas por cada X
empleados

============================================================================

Re:  Paradoja de la huelga general
Escrito por andreseljedi - 09/06/2010 13:36
_____________________________________

PAB10 escribió: 

Que yo sepa a los sindicalistas liberados los paga su empresa, en la cual estan contratados, sea esta el
Estado, si es funcionario o la empresa privada que tiene la desgracia de pagarles por no hacer nada
productivo, por culpa de una ley que obliga a "mantener" a uno de estos mangutas por cada X
empleados 

No estaba seguro, por eso lo preguntaba. 
Si es así, es vergonzoso que ese día cobre por hacer huelga. 

Si no se ponen de acuerdo entro los mismos sindicatos, no van a ponerse de acuerdo con todos los
funcionarios.

============================================================================

Re:  Paradoja de la huelga general
Escrito por Mlp - 09/06/2010 13:44
_____________________________________

andreseljedi escribió: 
Para decir eso, mejor no haber dicho nada. La próxima vez, curratelo un poco más 
Señor, sí, señor. A sus órdenes, señor. Eso es lo que te gustaría: poder seguir insultando sin que te
contestaran. Me divierten tus intentos de hacerme callar; admiro tu capacidad para deslizar constantes
contradicciones, y para desmentir las supuestas falsedades ajenas. Conclusión: no voy a currarmelo
contigo.

============================================================================

Re:  Paradoja de la huelga general
Escrito por tucapital.es - 09/06/2010 13:53
_____________________________________

Por favor, mantengamos el buen rollo ;) 
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Los culpables de esta situación no son ni los funcionario, ni los no funcionarios, sino que es al
impasibilidad del gobierno en adoptar medidas, y que ahora, les toca a los funcionarios a apretarse en
cinturón y a la empresa privada, a recortar plantilla (más de 4 millones de parados) y a recortar el
sueldo a quien le sale de la narices con la amenaza del cierre de la empresa. 

Salu2.

============================================================================

Re:  Paradoja de la huelga general
Escrito por andreseljedi - 09/06/2010 14:02
_____________________________________

Mlp escribió: 
andreseljedi escribió: 
Para decir eso, mejor no haber dicho nada. La próxima vez, curratelo un poco más 
Señor, sí, señor. A sus órdenes, señor. Eso es lo que te gustaría: poder seguir insultando sin que te
contestaran. Me divierten tus intentos de hacerme callar; admiro tu capacidad para deslizar constantes
contradicciones, y para desmentir las supuestas falsedades ajenas. Conclusión: no voy a currarmelo
contigo. 

Deberías de aportar algo al foro, no solo tus lloriqueos e improperios hacia mí. 
Tú sigues en tu linea

============================================================================

Re:  Paradoja de la huelga general
Escrito por Mlp - 09/06/2010 14:32
_____________________________________

andreseljedi escribió:Deberías de aportar algo al foro, no solo tus lloriqueos e improperios hacia mí¿Ah,
sí? Pues no veo mucha aportación tuya en este comentario ("coherencia" se llama, ¿te suena la
palabra?). Veo un poco de lloriqueo y un mucho de ganas de imponer con órdenes lo que no puedes
defender con verdades. Mis aportaciones están en otros lugares: ya te he dicho que no me lo curraré
contigo. ¿Dónde ves mis lloriqueos y mis improperios? Los tuyos, no perderé energías en señalarlos:
son demasiado obvios. 

tucapital.es escribió: 
Por favor, mantengamos el buen rollo ;)Lo lamento, Tucapital. Y lo lamento, forer@s. Os pido disculpas.
Dejé de visitaros unos días para no seguirle la cuerda a don Andrés. Volví para recordaros la ventana
Barclays, porque este foro me parece estupendo... a pesar de los pesares.

============================================================================

Re:  Paradoja de la huelga general
Escrito por andreseljedi - 09/06/2010 16:58
_____________________________________

Por aquí siempre serás bienvenida, siempre que no uses tu típico lenguaje ofensivo. 
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Deberías de ser más positiva, y aportar más al foro, en vez de ir por ahí increpando . 
Tal vez exponiendo  tu experiencia personal como profesora, por ejemplo. No has comentado nada del
seguimiento que ha habido en tu sector o lugar docente. 
Tómatelo como una crítica constructiva, y no empieces  a insultar como es tu costumbre. 

Por aquí, siempre reina el buen rollo, así que no te tomes las críticas o las opiniones  como ataques 
personales, y empieces de nuevo con citas y a defenderte. 

Por favor, intentemos entre todos que sigua igual, sin que nade lo estropee.

============================================================================

Re:  Paradoja de la huelga general
Escrito por tucapital.es - 09/06/2010 17:37
_____________________________________

Yo creo que ya está cerrado el tema. Todos amigos y que cada uno aporte sus opiniones, que todos
son respetables y hay que verlo desde el punto de vista de cada y en función de la situación personal
de cada uno.  

Esta crisis nos está poniendo a prueba la paciencia de más de uno, yo por ejemplo, he tenido que dejar
de ver los telediarios, ya que me exasperan las mentiras de algunos y la demogogias de todos. 

Salu2.

============================================================================

Re:  Paradoja de la huelga general
Escrito por Mlp - 09/06/2010 20:39
_____________________________________

Te agradezco sinceramente el afán conciliador, como en otras ocasiones te he agradecido tus aportes
de interesanes novedades. 
He coincidido con tus juicios muchas veces, y he discrepado unas pocas. Me ha pasado contigo y con
otras personas que participan en este foro. No creo que ninguna pueda decir que le he dirigido una
palabra vejatoria. Ni siquiera don Andrés ha sido capaz de justificar que yo le haya insultado, y eso que
se lo he requerido en cuantas ocasiones me ha achacado tal comportamiento. 
Así pues, no voy a pasar por que alguien me acuse de un lenguaje ofensivo que jamás he usado, por
que me insulte abierta y veladamente, por que me diga en cada mensaje qué debo hacer y qué no. Don
Andrés adorna "su buen rollo" acusándome de lo que él y solo él ha hecho: insultar. 
Dicho esto, y salvo reincidencia por su parte, tema cerrado.
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